Despre procesul de evaluare, tipuri:

» evaluarea instrumentala realizata in conditii
special create ce presupun elaborarea si
aplicarea unor instrumente de evaluare (fise/
grile de autoevaluare/ evaluare reciproca etc.);

» evaluarea non-instrumentala realizata in
circumstante obisnuite pe baza observarii
comportamentului persoanelor si a feedback-ului
imediat, fara folosirea instrumentelor de
evaluare;




Procesul de evaluare - in functie de momentul
evaluarii, se disting:

« evaluarea initiala (predictiva) - se face la inceputul unei
etape (perioada de supraveghere) si are ca obiectiv
diagnosticarea, identificarea nevoilor si riscului cu scopul
planificarii interventiei;

D)

< evaluarea continua (curenta) - se face pe tot parcursul
supravegherii, in timpul intrevederilor sau altor demersuri
ale consilierului si are ca obiectiv identificarea modului de
conformare/respectare a conditiilor impuse.

« evaluarea periodica: se face la sfarsitul unei activitati/unui
program si are ca obiectiv verificarea gradului de structurare
a cunostintelor/abilitatilor/competentelor.

< evaluarea finala (cumulativa): se face la sfarsitul unei etape
(perioada de supraveghere) si are ca obiectiv verificarea -
cantitativa si calitativa - a schimbarilor intervenite.




Raportarea individualizata la fiecare persoana care face
subiectul activitatii de probatiune, este cruciala pentru:

>

>

relatia profesionala dintre persoana supravegheata si consilieru
probatiune;

evaluarea nevoilor criminogene, a factorilor de risc si ai cel
protectivi, in vederea estimarii riscului de recidiva,
periculozitate sociala si autovatamare;

evaluari si estimari ale riscului cu rol esential atat in elaborarea
planului de supraveghere cat si in cazul asistarii psihosociale;
stabilirea celor mai adecvate, eficace si eficiente metode de
supraveghere a respectarii masurilor si obligatiilor impuse de catre
instanta;
diagnosticul social: daca nu individualizam vom generaliza
nepermis. In asemenea circumstante diagnosticul poate fi dificil de
formulat sau, va reflecta generalizarile si “etichetele” stereotipurile
noastre culturale si valorice. In ambele situatii, diagnoza poate fi
gresita sau macar simplista, motiv pentru care si solutiile,
interventia pot sa fie viciate.



Abordare individualizata

» pentru interventia psihosociala: considerarea
si abordarea persoanei supravegheate ca
individualitate, pot fi deosebit de importante
pentru:

» imaginea si stima de sine a persoanei
supravegheate,

» pentru sporirea increderii in capacitatea sa de a
indeplini masurile si obligatiile impuse de instanta
in sarcina sa,

» pentru construirea si dezvoltarea motivatiei sale
in/pentru schimbarea comportamentului.



